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คำนำ 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘  และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 29 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนามีหน้าที ่ดำเน ินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ่น  
ซึ ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธ ีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

    ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีค้ำ จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศรีค้ำ ห้วงระยะเวลา (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้นายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลศรีค้ำทราบ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีค้ำหวังเป็น
อย่างยิ่งว่า รายงานผลการติดตามฯ ฉบับนี้ จะสามารถเป็นประโยชน์ในการพัฒนาตำบลศรีค้ำและสามารถ
แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนในตำบลศรีค้ำได ้  
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บทนำ 

1. ความสำคัญของการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

ความหมายของการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิ่น 

  เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ซึ่งเป็นการ
ประเมินทั้งแผนงานนโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทธศาสตร์ 
และแนวทางท่ีถูกกำหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  ตอบสนองต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบเพ่ือ
การจับผิด แต่เป็นเครื ่องมือทดสอบผลการทำงานเพื ่อให้ทราบว่าผลที่ เกิดขึ ้นถูกต้องและเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น  
ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่ นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปของการ
วางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  
ระยะเวลาในการดำเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสภาพพื้นที่ของท้องถิ่นหรือไม่ การติดตามและ
ประเมินผลเป็นการวัดระดับความสำเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  ซ่ึง
ครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environmentsor contexts) การประเมินปัจจัยนำเข้าหรือทรัพยากร
ท ี ่ ใ ช ้ โ ค ร ง ก า ร  ( input) ก า ร ต ิ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ก ร ะ บ ว น ก า ร น ำ น โ ย บ า ย ไ ป ป ฏ ิ บ ั ติ
( implementationprocess) การประเมินผลิตนโยบาย (policyoutputs) การประเมินผลลัพธ์นโยบาย 
(policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับ
จากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยทำให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย 
แผนพัฒนาท้องถิ่น และการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือก
ที่จะกระทำหรือไม่กระทำหรือยกเลิกโครงการในกรณีท่ีเห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่าต่อประชาชนหรือประชาชนไม่
พึงพอใจ ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ประชาชนในพื้นที่ องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม องค์กรเอกชน หน่วยงานราชการที่ มี
หน้าที่กำกับดูแลหน่วยงานราชการอ่ืนๆ และท่ีสำคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง 

ความสำคญัของการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิ่น  

  เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการประกาศใช้ แผนพัฒนาท้องถิ่น และการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี, งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม, การจ่ายขาดเงิน
สะสม, งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืนๆ เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณ
ก็ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าดำเนินการไปอย่างไรบ้างบรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใด
ก็คือการใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา การนำแผนไปจัดทำงบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๒๒ ให้ใช้
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณให้หัวหน้าหน่วยงานจัดทำ
ประมาณการรายรับ และประมาณการรายจ่ายและให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติ
ต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพื่อใช้ประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ 

 
/ระเบียบ... 
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  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 ข้อ ๒๕ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่น เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี และงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม รวมทั้งวาง
แนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น กล่าวอีกนัย
หนึ่งความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตาม
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและ
กำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา/โครงการ/
กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุง
แผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของ
ประชาชนและนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป  

2. วตัถปุระสงค์ของการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

  (๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
  (๒)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
  (๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ 
  (๔)  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม 
  (๕)  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
  (๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
  (๗)  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
  (๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
  (๙)  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

3. วธิกีารดำเนนิการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิ่น 
  กรอบและแนวทางในการตดิตามและประเมนิผล 
  การติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ องค์การบริหารส่วนตำบล 
ศรีค้ำได้กำหนดให้สำนักปลัดฯ โดยงานวิเคราะห์นโยบายและแผนรับผิดชอบภารกิจในการติดตามและ
ประเมินผลแผนการดำเนินงานตามแผนพัฒนาและนโยบายของผู้บริหารในภาพรวมขององค์กร โดยถือปฏิบัติ
ตามระเบียบ ข้อกฎหมาย หนังสือสั่งการดังนี้ 
  1. พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับ
ที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 58/5 วรรค 5 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำรายงานแสดงผลการ
ปฏิบัติงานตามนโยบายที่แถลงไว้ ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นประจำทุกปี 
   2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งมี
สาระสำคัญเกี่ยวกับการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา และกำหนดกระบวนการใน
การรายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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  3. แนวทางการปฏิบัติตามโครงการพัฒนาระบบภูมิศาสตร์สารสนเทศเพื ่อการจัดการ  
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E – plan) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ตามหนังสือกรมส่งเสริม
ท้องถิ่น ที่ มท 0810.5/ว857 ลงวันที่ 27 มีนาคม 2555    
  4. แจ้งซักซ้อมแนวทางการปฏิบัติงานตามโครงการจัดทำระบบสารสนเทศการบริหารจัดการ 
เพื ่อการวางแผนและประเมินผลการใช ้จ ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่น  (e-Plan)  
ที่ มท 0815.4/ว3090 ลงวันที่ 28 กันยายน 2561 
  โดยนายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีค้ำได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 เพ่ือทำหน้าที่ในการกำหนดแนวทางวิธีการติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีค้ำ และมอบหมายให้งานวิเคราะห์นโยบายและแผน
รับผิดชอบการรวบรวมและจัดทำรายงานสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ติดตามตรวจสอบการ
บันทึกข้อมูลการดำเนินงานในระบบภูมิศาสตร์สารสนเทศเพื่อการจัดการงบประมาณขององค์กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่น (e - plan)และรายงานการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานประจำปี เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลการพิจารณาและให้ความเห็นต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลศรีค้ำ เพื่อเสนอต่อ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล สภาองค์การบริหารส่วนตำบล และประกาศให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในธันวาคมของทุกปี นอกจากนี้ยังมอบหมายให้งานนโยบาย
และแผน ดำเนินการประเมินโครงการเชิงคุณภาพ และสำรวจความพึงพอใจของประชาชนในการดำเนินงาน
ตามยุทธศาสตร์และการจัดบริการสาธารณะต่างๆ เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการพัฒนาการดำเนินงานต่อไป 

ระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน   กรรมการ 
2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  กรรมการ        
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เก่ียวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน กรรมการ               
4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน   กรรมการ 
5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน   กรรมการ 

  โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที ่เป็นประธานคณะกรรมการและ
กรรมการอีกคนหนึ่งเป็นเลขานุการของคณะกรรมการ 
  กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการ
คัดเลือกอีกได้   

อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  1) กำหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

วิธีการติดตามและประเมินผล  

  1. การติดตาม (Monitoring) เป็นการติดตามเพื่อให้ทราบความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
ตามโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ ่น ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณและได้บรรจุไว้ในแผนการดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และในกรณีท่ีพบปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงานจะได้พิจารณาแนวทางใน
การแก้ไขปรับปรุงใหโ้ครงการต่างๆ สำเร็จลุล่วงไปไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ  

 โดยคณะกรรมการฯได้กำหนดวิธีการติดตามการดำเนินงานดังนี้ 

1.1 การรายงานการติดตามและประเมินผล  
ให้ทุกหน่วยงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลศรีค้ำติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงาน

โครงการ/กิจกรรม ในความรับผิดชอบและจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน พร้อมทั้งจำนวนงบประมาณที่ใช้
จริง ภายในเดือนธันวาคม (ตามแบบที่กำหนดไว้)  

  1.2 การบันทึกข้อมูลสถานการณ์ดำเนินงานในระบบภูมิศาสตร์สารสนเทศเพื่อการจัดการ 
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan)  

ทางเว็บไซต์ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นโดยมอบหมายให้งานวิเคราะห์นโยบายและ
แผน สำนักปลัดฯ รับผิดชอบบันทึกข้อมูลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและโครงการที่ได้รับเงิน
จัดสรรงบประมาณประจำปี รวมทั้งการรายงานการดำเนินงานตามนโยบายเร่งด่วน และตรวจสอบติดตามให้
ส่วนราชการต่างๆที ่ได้รับหมอยหมายให้รับผิดชอบการบันทึกข้อมูลสถานะดำเนินงานของโครงการ ให้
สอดคล้องกับรายงานตามขอ้ 1.1  
  2. การประเมินผล (Evaluatlon) เป็นการรวบรวมผลการติดตามความก้าวหน้าของโครงการ
และการประเม ินผลโครงการของท ุกส ่วนราชการ เพ ื ่อว ิ เคราะห ์และประเม ินผลแผนดำเน ินงาน  
ใน 4 มิติได้แก ่
  2.1 การประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ  

ผู้รับผิดชอบโครงการจะต้องจัดทำรายงานการประเมินผลโครงการเสนอต่อผู้บังคับบัญชา  
เพื ่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาพัฒนา/ปรับปรุงการดำเนินงานโครงการนั ้นๆ และเป็นข้อมูล
ประกอบการจัดทำแผนพัฒนาและตั้งงบประมาณในปีต่อไป โดยกำหนดให้มีการประเมินโครงการใน 2 ด้าน
ได้แก่ 
  - การประเมินผลความสำเร็จในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณในแต่ละโครงการโดย
พิจารณาจากเป้าหมายและตัวชี้วัดของโครงการที่ได้กำหนดไว้ในแผนการดำเนินงาน และจำนวนงบประมาณที่
ได้ใช้จ่ายจริง 
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- การประเมินผลเชิงคุณภาพ เป็นการประเมินความสำเร็จของโครงการ เฉพาะโครงการที่มี
ลักษณะเป็นโครงการฝึกอบรม/ศึกษาดูงาน โดยการประเมินผลความสำเร็จของเป้าหมายเชิงคุณภาพที่ได้
กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนการดำเนินงานประจำปี โดยผู้รับผิดชอบโครงการจะทำการสำรวจของ
ผู้เข้ารับการฝึกอบรม/ศึกษาดูงาน ที่มีต่อการดำเนินการด้านต่างๆในภาพรวมของโครงการ และจัดส่งให้งาน
นโยบายและแผนงาน เพื่อวิเคราะห์ค่าสถิติ รวบรวมข้อเสนอแนะและความคิดเห็นขอบงผู้ตอบ สรุปเป็น
รายงานการประเมินผลเชิงคุณภาพเสนอต่อผู้บริหารเป็นรายโครงการ และแจ้งส่วนราชการของเจ้าของ
โครงการทราบต่อไป 
 

   2.2 การประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  
เป็นการประเมินผลในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีค้ำ โดยงานวิเคราะห์นโยบาย

และแผนจะรวบรวมผลการดำเนินงานของทุกโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา และการเบิกจ่าย
งบประมาณจึงถึงสิ้นปีงบประมาณจากรายงานการติดตามดำเนินงานหลังสิ้นสุดปีงบประมาณภายในเดือน
ตุลาคม ของทุกส่วนราชการ และนำข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ความสำเร็จของการดำเนินงานแต่ละยุทธศาสตร์การ
พัฒนาแต่ละด้าน สรุปเป็นรายงานนำเสนอต่อผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล 
 

2.3 การประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล  
โดยงานวิเคราะห์นโยบายและแผนงานจะได้นำรายงานการประเมินผลการดำเนินงานตาม

โครงการและการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา มาวิเคราะห์ร่วมกับนโยบายการพัฒนาที่ผู้บริหารได้
เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลและจัดลำดับความสำคัญไว้ในแต่ละปี และสรุปเป็นรายงานเสนอต่อ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณา 
  งานวิเคราะห์นโยบายและแผนจะนำข้อมูลที ่ได้ติดตามหลังสิ้นสุดปีงบประมาณและการ
ประเมินผลทั้งสามมิติดังกล่าวข้างต้น มารวบรวม วิเคราะห์สถิติ จัดทำแผนภูมิและภาพแสดงผลการดำเนินงาน
โครงการที่สำคัญๆ จัดทำเป็นรายงานการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานประจำปี และรายงานแสดงผล
ตามนโยบายที่คณะผู้บริหารแถลงไว้ เพื่อเสนอต่อองค์การบริหารส่วนตำบลและประกาศใช้ให้ประชาชนทราบ
อย่างทั่วถึง 

  2.4 การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลศรีค้ำ  

โดยได้สำรวจความคิดเห็นของประชาชน เพื่อวิเคราะห์ผลและจัดทำเป็นรายงานวิจัย 1 ฉบับ 
เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์และการจัดบริการสาธารณะ 
ได้แก่ 
  - การประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานในภาพรวมขององค์การ
บริหารส่วนตำบลโดยจ้างบุคคลภายนอกหรือการศึกษาเป็นผู้ดำเนินงาน 
  - การประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานในภาพรวมขององค์การ
บริหารส่วนตำบลจำแนกตามยุทธศาสตร์ โดยงานนโยบายและแผนงานเป็นผู้ดำเนินงาน 
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4. กำหนดเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการติดตามและประเมินแผน 

  1. การตดิตามและประเมนิผลความสำเร็จของโครงการ 

- ระดับหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ โดยผู้บังคับบัญชาในแต่หน่วยงานจะติดตามผลการ
ดำเนินงานเป็นระยะตามความเหมาะสมของโครงการแต่ละประเภท และผู้รับผิดชอบโครงการจะประเมินผล
โครงการโดยแบบสอบถาม และบันทึกข้อมูลในระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (e - plan) เมื่อดำเนินการเสร็จสิ้นแต่ละโครงการ 
  - ระดับองค์กรงานโยบายและแผนงานจะรวบรวมผลการติดตามและประเมินผลจากทุก
หน่วยงานเป็นภาพรวมขององค์กรบริหารส่วนตำบล โดยให้ทุกหน่วยงานรายงานการติดตามดำเนินงานหลัง
สิ้นสุดปีงบประมาณภายในเดือนตุลาคม เพ่ือรายงานต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา และ
เมื ่อสิ ้นสุดปีงบประมาณ จึงนำข้อมูลที ่ได้ทั ้งหมดนำมาวิเคราะห์และจัดทำเป็นรายงานการติดตามและ
ประเมินผลประจำปีเสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาพิจารณา เพื่อเสนอต่อผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนตำบล สภาองค์การบริหารส่วนตำบล คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น และประกาศให้
ประชาชนทราบ 
  2. การติดตามประเมินความสำเร็จของตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและนโยบายของผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนตำบล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะดำเนินการประเมินผลสำเร็จตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี เพ่ือให้เห็นว่ายุทธศาสตร์การพัฒนาด้านใดที่
ประสบความสำเร็จเป็นไปตามจุดมุงหมายการพัฒนาฯที่กำหนดไว้ หรือมีปัญหาอุปสรรคที่ทำให้ไม่ประสบ
ความสำเร็จ หรือมียุทธศาสตร์ด้านใดที่ควรปรับเปลี่ยนแนวทางหรือโครงการพัฒนาใหม่ให้เหมาะสมและ
สอดคล้อง เพื่อนำเสนอต่อคณะผู้บริหารเป็นข้อมูลในการจัดลำดับความสำคัญของยุทธศาสตร์การพัฒนาเพ่ือ
จะได้นำไปแก้ไข เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นในปีต่อไป 

5. ประโยชนข์องการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

  (๑) ทำรู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 

  (๒) เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอน
การปฏิบัติ  ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการ
นำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

  (๓) ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี ่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการ
เปลี่ยนแปลงมากน้อยแค่ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิเช่น การเปลี่ยนแปลง
วัตถุประสงค์บางส่วน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำ
โครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

  (๔) ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกลา่ว
เกิดจากสาเหตุอะไร เพ่ือนำมาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการ
นำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

/(5) ทำให้ทราบ... 
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  (๕) ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจาก
สาเหตุอะไร เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงาน
ของแผนงานให้มีความกระจ่างชัด  เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

  (๖) ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses) 
อะไรบ้าง และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วน
แล้วผลการวิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

  (๗)  ทำให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผล
ของการนำนโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการ
หรือไม่  (ผู้สนับสนุนทางการเงินมี ๒ ส่วน คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพื่อให้การนำ
โครงการไปปฏิบัติประสบผลสำเร็จ และส่วนที่สองคือผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพื่อทำการประเมินผล
โครงการทั้งผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน เพ่ือทำการประเมินผลต่างๆ) 

  (๘) การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบ
ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที ่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง  
และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้มีผลเพียงใด และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง   

  (๙) การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควร
จะขยายโครงการให้ครอบคลุมกว้างยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาของสังคม ควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะ
แข่งขันกันการประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควร
สนับสนุนให้ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควร
ยกเลิกท้ิงเสีย 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นตำบลศรคีำ้ประกอบดว้ย 

 1. นายด้าย ดวงมลิ  สมาชิกสภา อบต. หมู่ 10  ประธานกรรมการ 
 2. นายสุวิทย์ ติ๊บเบชา  สมาชิกสภา อบต. หมู่ 8  กรรมการ 
 3. นางสาวจันทรรัตน์ หอมแก่นจันทร์ สมาชิกสภา อบต. หมู่ 5 กรรมการ 
 4. นายนิทัศน์ ไร่เรือง                 ผู้แทนประชาคม  กรรมการ 
 5. นายชายิ ปรีชาประสิทธิ์  ผู้แทนประชาคม  กรรมการ 

6. ผู้อำนวยการโรงเรียนองค์การบริหารส่วนตำบลศรีค้ำ  กรรมการ 
 7. ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลศรีค้ำ    กรรมการ 

8. ผู้อำนวยการกองช่าง               กรรมการ 
9. นายเรณู ชำนาญณรงค์                    ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ  
10. นายไพศาล คลี่แก้ว   ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
11. หัวหน้าสำนักปลัด                      กรรมการ/เลขานุการ 
12. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน     ผู้ช่วยเลขานุการ 
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    สว่นที ่๒ 

 
 

วสิยัทัศน ์ พนัธกจิ  ยุทธศาสตร์การพฒันาและแผนงาน 
องคก์ารบรหิารสว่นตำบลศรคี้ำ 

วสิยัทัศน ์ ขององค์การบรหิารสว่นตำบลศรีคำ้ 
  “ตำบลแห่งการท่องเที่ยวและกีฬา นำหน้าเศรษฐกิจพอเพียง มีชื่อเสียงชุมชนสวัสดิการ
ต้นแบบ” 
พันธกจิ 

1. เพ่ือพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. เพื่อพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต        
3. เพ่ือพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อย 
4. เพ่ือพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
5. เพื่อพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6. เพื่อพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
7. เพื่อพัฒนาด้านสาธารณสุข 
8. เพื่อพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

ยุทธศาสตร์การพฒันาและแผนงาน 
1. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

         1.1 แผนงานเคหะชุมชน 
           ๑.๒ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นสงัคมและสง่เสรมิคณุภาพชวีติ        
        2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

          ๒.๒ แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
          ๒.๓ แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ 

    2.4 แผนงานงบกลาง 
3. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการจดัระเบียบชมุชนสงัคมและความสงบเรียบรอ้ย 

        3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
          ๓.๒ แผนงานรักษาความสงบภายใน 

4. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการวางแผนการสง่เสริมการลงทนุพาณชิยกรรมและการ
ทอ่งเทีย่ว 

        4.1 แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ 
5. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการบรหิารจดัการและการอนรุักษ์ทรพัยากรธรรมชาติและ

สิง่แวดลอ้ม 
        ๕.๑ แผนงานการเกษตร 
 

/6. ยุทธศาสตร์... 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
        6.1 แผนงานการศึกษา 
        6.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
        7.1 แผนงานสาธารณสุข 
        7.2 แผนงานงบกลาง 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
        8.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
        8.2 แผนงานการศึกษา 
        ๘.๓ แผนงานเคหะชุมชน 
        ๘.๔ แผนงานงบกลาง 

 
การตดิตามและประเมนิผลการดำเนนิงานแผนพฒันาองค์การบรหิารสว่นตำบลศรีคำ้ 

    การดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีค้ำ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ รอบเดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ถึง 
เดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕) ดำเนินการตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ ๓ พ.ศ.25๖๑ ข้อ ๒๙ และข้อ ๓๐ โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องดำเนินการ  ดังนี้ 

(๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิ บวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

ดังนั้น เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีค้ำ  
เป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศรีค้ำ จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีค้ำ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 รอบเดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖6 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖5 ถึง  
เดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖6)  
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.25๖๑ ข้อ 28 กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 

1. สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก    จำนวนสามคน 
2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาชนท้องถิ่นคัดเลือก    จำนวนสองคน 
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก   จำนวนสองคน 

 
/4. หัวหน้าสว่น... 
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4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกเอง     จำนวนสองคน 
5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก    จำนวนสองคน 

(โดยมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปี  และมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้) 

1. กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคม ทั้งนี ้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 



๑๑ 

รายงานผลการดำเนนิโครงการตามแผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2566-2570)  
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2566 ตามแผนการดำเนนิงาน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2566 

โครงการทีด่ำเนนิการแลว้มดีงันี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  1  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ลำดับ 
                                                                                                                                                                                                                     

โครงการ 

งบประมาณ
ที่ไดร้ับ
อนมุัต ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณ
ที่เบกิจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 โครงการก่อสร้างโดม
หน้าอาคารอเนกประสงค์  
บ้านเหมืองกลาง หมู่ที่ 1 

443,000 - - 442,500 กองช่าง 
 

2 โครงการก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ (คัดแยก
ขยะ) บ้านป่ายาง  
หมู่ที่ 2 

300,000 - - 299,000 กองช่าง 

 

3 โครงการต่อเติมศาลา
อเนกประสงค์ (ป่าแดง) 
บ้านเวียงสา หมู่ 7 

45,000 - - 43,000 กองช่าง 
 

4 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. ซอย 2 ตั้งแต่บ้าน
นายประสิทธิ์ เรือนคำ  
ถึงบ้านนายสว่าง สิงห์คำ 
บ้านแม่คำหลักเจ็ด  
หมู่ที่ 3 

95,000 - - 92,500 กองช่าง 

 

5 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. ตั้งแต่บ้าน  
ร.ต.อ.เดช ไชยวุฒิ  
ไปถึงบ้าน  
ร.ต.ท. พงศ์ภีระ จันทร์
โพธิ์ บ้านแม่คำหลักเจ็ด 
หมู่ที่ 3 

102,000 - - 97,000 กองช่าง 

 

6 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. ตั้งแต่บ้าน  
นางคำมูล พันธ์สาย ไป
ถึงบ้านนางโสภิณ จินดา
ธรรม  
บ้านแม่คำหลักเจ็ด  
หมู่ที่ 3 

65,000 - - 64,000 กองช่าง 

 

ส่วนที ่3 



๑๒ 

 

 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบิกจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

7 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.  
ตั้งแต่บ้าน  
นายบุญธรรม  
คำหล้าทราย  
ไปถึงบ้าน  
นายจันทร์แก้ว  
อ่ินแก้ว  
บ้านแม่คำหลักเจ็ด 
หมู่ที่ 3 

37,600 - - 37,000 กองช่าง  

8 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. เส้นทาง
กลุ่มท่ี 2 ต่อจาก
ถนนเดิม  
บ้านรุ่งเจริญ  
หมู่ที่ 11 

120,000 - - 117,000 กองช่าง  

9 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. เส้นทาง
กลุ่มท่ี 4 ต่อจาก
ถนนเดิม  
บ้านรุ่งเจริญ  
หมู่ที่ 11 

180,000 - - 175,500 กองช่าง  

10 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. หมู่ที่ 7 
บ้านเวียงสา เชื่อม
หมู่ที่ 4 บ้านสันสลี
หลวง บ้านเวียงสา 
หมู่ที ่7 

253,000 - - 146,000 กองช่าง  

11 โครงการก่อสร้าง
ประตูปิดเปิดแม่
น้ำคำ จำนวน 4 
จุด บ้านกล้วย  
หมู่ที่ 5 

250,000 - - 249,500 กองช่าง  

 รวม 11  โครงการ 1,890,600 - - 1,763,000   



๑๓ 

โครงการที่ไม่ไดด้ำเนนิการมดีงันี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  1  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณ 
ทีเ่บกิจา่ย 

สว่น
ราชการที่

รบัผดิ 
ชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 โครงการก่อสร้าง
อาคารอเนกประสงค์  
(คัดแยกขยะ)  
ซอย 12 
บ้านสันสลีหลวง  
หมู่ที่ 4 

300,000 

 

300,000 - กองช่าง  

2 โครงการก่อสร้าง
สนามกีฬาพร้อม 
ตาข่าย บ้านแสนสุข 
หมู่ที่ 9 

300,000 

 

300,000 - กองช่าง  

3 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.  
ซอยหน้าสุสาน  
บ้านสันนายาว  
หมู่ที่ 6 

299,900 

 

299,900 - กองช่าง  

4 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.  
บ้านแม่สลองนอก 
หมู่ที่ 8 

299,900 

 

299,900 - กองช่าง  

5 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำ คสล. 
พร้อมฝาปิด  
ถนนเข้าป่ายาง  
บ้านศรีค้ำ  
หมู่ที่ 10 

300,000 

 

300,000 - กองช่าง  

6 โครงการลงหินคลุก
บนถนนเข้าพ้ืนที่
การเกษตร  
บ้านกล้วย หมู่ที ่5 

50,000 

 

50,000 - กองช่าง  

 รวม 6 โครงการ 1,549,800  1,549,800    
 
 
 



๑๔ 

โครงการทีด่ำเนนิการแลว้มดีงันี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่ 2  ด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณ
ทีเ่บกิจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมายเหต ุ

1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอาย ุ
ตำบลศรีค้ำ 

20,000 10,000 
 

22,625 สำนักปลดั 
โอน

งบประมาณ
เพิ่มเตมิ 

2 โครงการหรือกิจกรรมที่
เกี่ยวกับการบรหิาร
จัดการขยะโดยส่งเสริม
การคัดแยกขยะที่ต้นทาง 
การรณงค์การบรหิาร
จัดการขยะที่เป็นมติรต่อ
สิ่งแวดล้อม และการ
ดำเนินการอื่นที่เกีย่วกับ
การบริหารจัดการขยะ 

220,000 - - 220,000 สำนักปลดั  

3 อุดหนุนคณะกรรมการ
พัฒนาสตรีอำเภอ แม่จัน 
โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดกิจกรรม
ในการพัฒนาบทบาทและ
พัฒนาศกัยภาพสตรีและ
เครือข่ายสตร ี
อำเภอแม่จัน 

16,000 - - 16,000 สำนักปลดั  

 รวม  3 โครงการ 256,000 10,000  258,625   
 
แผนงานงบกลาง 

 
 
 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบกิจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 10,690,800   10,124,900 สำนักปลดั  
2 เบี้ยยังชีพ 

คนพิการ 
2,061,600   1,929,600 สำนกัปลดั  

3 
เบี้ยยังชีพ 
ผู้ป่วยเอดส ์

246,000 54,860  300,860 สำนักปลดั 
โอนงบ 

ประมาณ 
เพิ่มเตมิ 

 รวม 3โครงการ 12,998,400 54,860  12,355,360   



๑๕ 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนุมตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบิกจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 
โครงการแข่งขันกีฬา
ผู้สูงอายุ 

150,000 - - 148,140 
กอง

การศึกษา
ฯ 

 

 รวม ๑ โครงการ 150,000   148,140   
 
โครงการที่ไม่ไดด้ำเนนิการมดีงันี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  2  ด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณ

ทีไ่ดร้บั
อนมุตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบกิจา่ย 

ส่วน
ราชการที่
รบัผิดชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 โครงการฝึกอบรม
ทำดอกไม้
ประดิษฐ์ 

20,000  20,000 - สำนักปลัด  

2 โครงการส่งเสริม
กลุ่มอาชีพต่างๆ 
เช่น กลุ่มไม้กวาด, 
กลุม่ผู้สูงอาย,ุ 
กลุ่มพฒันาสตรี, 
กลุ่มประชาชน
ท่ัวไป  ฯลฯ 

20,000  10,000 - สำนักปลัด  

 รวม  2  โครงการ 40,000  30,000    
 
โครงการทีด่ำเนนิการแลว้มดีงันี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3  ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อย 
แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน    
ลด 

งบประมาณที่
เบกิจา่ย 

ส่วน
ราชการที่
รบัผิดชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 โครงการปอ้งกัน
และแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในพื้นท่ี 

10,000 - - 3,900 สำนักปลัด  

 รวม  1 โครงการ 10,000   3,900   
 
 



๑๖ 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบกิจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 โครงการบรูณาการ
ฝึกซ้อมแผนป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย อปพร.อบต.ศรีค้ำ 

5,000 - - 4,850 สำนักปลดั  

2 โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพการ
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยและลด
อุบัติเหตุบนท้องถนน
และให้บริการ
ประชาชนช่วง
เทศกาล 

6,000 - - 1,900 สำนักปลดั  

3 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการป้องกัน
และแกไ้ขปญัหาไฟป่า
และหมอกควัน 

15,000 - - 14,800 สำนักปลดั  

 รวม  3  โครงการ 26,000   21,550   
 
โครงการที่ไม่ไดด้ำเนนิการมีดงันี ้
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3  ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อย 
แผนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณ
ทีเ่บกิจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจำองค์การ
บริหารส่วนตำบลศรคี้ำ 

10,000  10,000 - สำนักปลดั  

2 โครงการเพิม่ศักยภาพ
การปฏิบัติงานให้แก่  
อปพร.อบต.ศรีคำ้ 

100,000  100,000 - สำนักปลดั  

 รวม  2  โครงการ 110,000  110,000    
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 

 
โครงการทีด่ำเนนิการแลว้มดีงันี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  4  ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณ

ที่ไดร้ับ
อนมุัต ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณ
ที่เบกิจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมายเหต ุ

1 โครงการส่งเสริม
การท่องเทีย่ว
ภายใน 
อำเภอแม่จัน  
“ของดีอำเภอ 
แม่จัน” 

15,000 25,000 - 40,000 สำนักปลัด 
โอน

งบประมาณ
เพ่ิมเติม 

 รวม 1 โครงการ 15,000 25,000  40,000   
 
 
โครงการทีด่ำเนนิการแลว้มดีงันี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  5  ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานการเกษตร 
 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณ
ที่ไดร้ับอนมุตัิ 

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบิกจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 โครงการปลูก
ต้นไม้ในป่าชุมชน
ป่าต้นน้ำ   
ป่าสาธารณะ ปลูก
หญ้าแฝก อนุรักษ์
ฟ้ืนฟูแหล่งน้ำ 
สร้างและซ่อมแซม
ฝายชะลอน้ำ   
ตามแนว
พระราชดำริฯ 

10,000 - - 10,000 สำนักปลัด  

 รวม  1 โครงการ 10,000   10,000   
 
 
 



๑๘ 

 
โครงการทีด่ำเนนิการแลว้มดีงันี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  6  ด้านการพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม 
แผนงานการศึกษา 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณ
ที่ไดร้ับอนมุตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบิกจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมายเหต ุ

1 โครงการปรับปรุง/
ซ่อมแซมอาคาร
เรียนและอาคาร
ประกอบ 

20,000   14,500 
กอง

การศึกษาฯ 
 

2 ปรับปรุง/ต่อเตมิ
ซ่อมแซม อาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัด 

50,000 20,000  70,000 
กอง

การศึกษาฯ 

โอน
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 

3  โครงการส่งเสรมิ
ศักยภาพการจดั
การศึกษาของ
ท้องถิ่น (ค่า
ปัจจัยพื้นฐานของ
นักเรียนยากจน) 

80,000 - - 57,500 
กอง

การศึกษาฯ 
 

4 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
 

209,420 37,426  246,846 
กอง

การศึกษาฯ 
 

5 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

380,288 118,175  498,463 
กอง

การศึกษาฯ 

โอน
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 

6 สนับสนุนอาหาร
กลางวันเด็ก
นักเรียนในโรงเรียน
และศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในพ้ืนท่ี 

987,630 204,891 

 

1,192,521 
กอง

การศึกษาฯ 

โอน
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 

7 อุดหนุนโรงเรียน
บ้านสันสลีหลวง-
สันนายาว 
โครงการอาหาร
กลางวัน 

71,400 26,844 

 

98,244 
กอง

การศึกษาฯ 

โอน
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 

 



๑๙ 

 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุตัิ 

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบกิจา่ย 

ส่วน
ราชการที่
รบัผิดชอบ 

หมาย
เหต ุ

8 อุดหนุนโรงเรียน
อนุบาลศรีค้ำ 
โครงการอาหาร
กลางวัน 
 

302,400 78,177  380,577 
กอง

การศึกษา
ฯ 

 

9 อุดหนุนโรงเรียน
บ้านสันสลหีลวง-
สันนายาว ใน
โครงการท่ีมี
วัตถุประสงค์เพื่อ
ส่งเสริมการศึกษา
ในพื้นที่ 
 

20,000 - - 20,000 
กอง

การศึกษา
ฯ 

 

10 อุดหนุนโรงเรียน
อนุบาลศรีค้ำ ใน
โครงการท่ีมี
วัตถุประสงค์เพื่อ
ส่งเสริมการศึกษา
ในพื้นที่ 
 

20,000 25,000  45,000 
กอง

การศึกษา
ฯ 

 

 รวม 10โครงการ 2,141,138 510,513  2,623,651   
 
โครงการที่ไม่ไดด้ำเนนิการมดีงันี ้
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  6  ด้านการพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม 
แผนงานการศึกษา 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณ

ทีไ่ดร้บั
อนมุตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบกิจา่ย 

ส่วน
ราชการที่
รบัผิดชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 โครงการจัดงาน
วันเด็กแห่งชาติ 

20,000 - - - 
กอง

การศึกษาฯ 
 

2 โครงการ
อินเตอร์เน็ต
โรงเรียน 

7,200 - - - 
กอง

การศึกษาฯ 
 

 รวม 2โครงการ 27,200      
 
 



๒๐ 

 
โครงการทีด่ำเนนิการแลว้มดีงันี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  6  ด้านการพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณ

ที่ไดร้ับ
อนมุัต ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณ
ที่เบกิจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมายเหต ุ

1 โครงการจัดงาน
เฉลิมพระชนม 
พรรษาวันแม่
แห่งชาติ 

10,000 20,000 - 30,000 
กอง

การศึกษาฯ 

โอน
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 

2 
โครงการรดน้ำ 
ดำหัวผู้สูงอายุ 

50,000 20,000  70,000 
กอง

การศึกษาฯ 

โอน
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 
3 โครงการส่งเสริม

ประเพณีวัน
เข้าพรรษา 

20,000 - - 20,000 
กอง

การศึกษาฯ 
 

4 อุดหนุนที่ทำการ
ปกครองอำเภอ 
แม่จัน โครงการ
จัดงานรัฐพิธี งาน
ประเพณีท้องถิ่น
และวันสำคัญ
ต่างๆ 
 

30,000 - - 27,700 
กอง

การศึกษาฯ 
 

5 อุดหนุนสภา
วัฒนธรรมตำบล
ศรีคำ้ เพ่ือดำเนิน
โครงการอนุรักษ์
และจรรโลงไว้ซึ่ง
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 

90,000 10,000  100,000 
กอง

การศึกษาฯ 

โอน
งบประมาณ

เพ่ิมเติม 

 รวม  5 โครงการ 200,000 50,000 - 247,700   
 
 
 
 



๒๑ 

โครงการที่ไม่ไดด้ำเนนิการมดีงันี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  6  ด้านการพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณ

ที่ไดร้ับ
อนมุัต ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณ
ที่เบกิจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 โครงการจัดงาน
เฉลิมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว  
รัชกาลที่ 10 
 

10,000  10,000 - 
กอง

การศึกษา
ฯ 

 

2 โครงการส่งเสริม
บำรุงรักษาประเพณี
ลอยกระทง 
 

20,000  20,000 - 
กอง

การศึกษา
ฯ 

 

3 โครงการสืบสานภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น
ล้านนา (ข่วงผญ๋า) 
 

10,000  10,000 - 
กอง

การศึกษา
ฯ 

 

4 อุดหนุนสำนักงาน
วัฒนธรรมจังหวัด
เชียงรายโครงการ
สืบสานประเพณี
นมัสการและสรงน้ำ
พระธาตุดอยตุง 
 

8,000  8,000 - 
กอง

การศึกษา
ฯ 

 

 รวม  4  โครงการ 48,000  48,000    
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 

โครงการทีด่ำเนนิการแลว้มดีงันี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  7  ด้านการพัฒนาด้านสาธารณสุข 
แผนงานสาธารณสุข 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุัต ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบกิจา่ย 

สว่นราชการ
ทีร่บัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า (ตามโครงการ
สัตวป์ลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธานของ
ศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราช
กุมารี) 

50,000  5,500 44,050 สำนักปลัด  

2 โครงการป้องกันและ
ระงับโรคติดต่อตา่งๆ 
ควบคุมป้องกันโรค
ระบาดในพื้นที ่

35,000  15,000 18,300 สำนักปลดั  

3 โครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข 

220,000 - - 220,000 สำนักปลัด  

 รวม 3 โครงการ 305,500  25,000 282,350   
 
โครงการที่ไม่ไดด้ำเนนิการมดีงันี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  7  ด้านการพัฒนาด้านสาธารณสุข 
แผนงานสาธารณสุข 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุัต ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบกิจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รับผดิชอบ 

หมายเหต ุ

1 โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า (ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธานของ
ศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี) 

5,000  5,000 - สำนักปลัด  

 รวม 1 โครงการ 5,000  5,000    
 



๒๓ 

โครงการทีด่ำเนนิการแลว้มดีงันี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  8  ด้านการพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบกิจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 อุดหนุนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่
ทีไ่ด้รับมอบหมายใน
อำเภอแม่จัน เพื่อ
ดำเนนิโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพสถานท่ี
กลางเพื่อเป็นศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน่ระดับ
อำเภอ 

20,000 - - 20,000 สำนักปลดั  

 รวม  1  โครงการ 20,000   20,000   
 
โครงการทีด่ำเนนิการแลว้มดีงันี ้
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  8  ด้านการพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
แผนงานงบกลาง 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณ
ทีไ่ดร้บัอนมุตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบกิจา่ย 

สว่นราชการ
ทีร่บัผดิชอบ 

หมายเหต ุ

1 เงินสมทบกองทุน
บำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ก.บ.ท.) 

436,398   436,398 สำนักปลดั  

2 เงินกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการ 
(กบข.) 

30,000 843  30,843 สำนักปลดั 
โอน

งบประมาณ
เพิ่มเตมิ 

3 เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ 
อบต.ศรีค้ำ  
(สปสช.อบต.ศรีค้ำ) 

140,000  15,000 125,000 สำนักปลดั  

 รวม  3  โครงการ 606,398 843 15,000 592,241   
 
 
 
 
 



๒๔ 

โครงการที่ไม่ไดด้ำเนนิการมดีงันี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  8  ด้านการพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบกิจา่ย 

สว่นราชการ
ทีร่บัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 ค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้ง 

20,000  20,000 - สำนักปลดั  

2 โครงการฝึกอบ
บรมให้ความรู้แก่
บุคลากรด้านการ
ดำเนินการทางวินัย
และความผิดทาง
ละเมิดของ
เจ้าหน้าท่ี 

10,000  10,000 - สำนักปลดั  

 รวม  2  โครงการ 30,000  30,000    
 
โครงการทีด่ำเนนิการมดีงันี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  8  ด้านการพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบกิจา่ย 

สว่นราชการ
ทีร่บัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ของ
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลศรีค้ำ 

50,000  45,000 5,000 สำนักปลดั  

2 อุดหนุนก่ิงกาชาด
อำเภอแม่จัน 

15,000 - - 15,000 สำนักปลดั  

 รวม  2  โครงการ 65,000  45,000 20,000   
 
โครงการที่ไม่ไดด้ำเนนิการมดีังนี ้
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  8  ด้านการพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณ

ทีไ่ดร้บั
อนมุตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบกิจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลศรีค้ำ 

10,000  10,000 - สำนักปลดั  

 รวม  ๑  โครงการ 10,000  10,000    
 



๒๕ 

โครงการที่ขอโอนงบประมาณไปตัง้จา่ยรายการใหม่ 
 

โครงการที่ดำเนินการแล้วมีดังนี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  1  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุตั ิ

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบกิจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

1 โครงการก่อสร้าง
อาคารอเนกประสงค์ 
(คัดแยกขยะ)  
ในฌาปนสถาน  
บ้านสันสลีหลวง  
หมู่ที่ 4 

300,000 - - 300,000 กองช่าง  

2 โครงการเทลาน
คอนกรีตเสริมเหลก็ 
ด้านหน้าอาคาร
อเนกประสงค์  
หมู่ที่ 5 บ้านกล้วย 
อบต.ศรคี้ำ  
อำเภอแม่จัน  
จังหวัดเชียงราย 

50,000 - - 50,000 กองช่าง  

3 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. ตั้งแต่บ้าน
นางสาวนฤมล มูล
กาศ ถึงบ้าน  
นางบุญรกัษ์ ติ๊บเบชา 
บ้านแม่คำหลักเจ็ด 
หมู่ที่ 3 

107,000 - - 106,000 กองช่าง  

4 โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต  
เททับผิวเดิม ซอย 8 
ม. 6 ต.ศรีค้ำ  
อ.แม่จัน จ.เชียงราย 

296,200 - - 296,000 กองช่าง  

5 โครงการก่อสร้างถนน
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
เททับถนนเดิม  
ม.8 บ้านแม่สลอง
นอก อบต.ศรีค้ำ  
จ.เชียงราย 

298,257 - - 298,000 กองช่าง  

 



๒๖ 

ลำดั
บ 

โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุตัิ 

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณที่
เบกิจา่ย 

ส่วน
ราชการที่
รบัผิดชอบ 

หมาย
เหต ุ

6 โครงการก่อสร้าง
รางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริม
เหล็ก แบบมีฝาปิด 
ซอย 3 หมู่ 10 
บ้านศรีค้ำ  
อบต.ศรีค้ำ  
อำเภอแม่จัน 
จังหวัดเชียงราย 

300,000 - - 299,000 กองช่าง  

7 โครงการวางท่อส่ง
น้ำ PVC ประปา
ภูเขา หมู่ท่ี 9 บ้าน
แสนสุข อบต.ศรีค้ำ 
อำเภอแม่จัน 
จังหวัดเชียงราย 

300,000 - - 290,000 กองช่าง  

 รวม 7 โครงการ 1,651,457 - - 1,639,000   
 
ยุทธศาสตร์การพฒันาที ่ 6  ด้านการพฒันาดา้นการศึกษาศาสนา และวฒันธรรม 
แผนงานศาสนา วฒันธรรมและนนัทนาการ 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณ
ทีไ่ดร้บัอนมุตัิ 

โอน 
เพิม่ 

โอน 
ลด 

งบประมาณ
ทีเ่บกิจา่ย 

ส่วน
ราชการที่
รบัผิดชอบ 

หมายเหต ุ

๑ โครงการ
กิจกรรม
สร้างสรรค์ของ
สภาวัฒนธรรม  
(สวดมนต์ข้ามปี) 

20,000 - - 20,000 
กอง

การศึกษาฯ 
 

2 โครงการ
ประเพณีโล้ชิงช้า 
บ่องฉ่อง ตุ ๊

50,000 20,000  70,000 
กอง

การศึกษาฯ 

โอน
งบประมาณ

เพิ่มเติม 
 รวม ๒ โครงการ 70,000 20,000  90,0000   

 



๒๗ 

 

บัญชคีรภุณัฑ ์

แผนงานบริหารทั่วไป 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุตั ิ

โอนเพิม่ โอนลด 
งบประมาณที่

เบกิจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

ครภุณัฑส์ำนกังาน 

1 เก้าอี้ทำงานสำหรับ
สำนักงาน จำนวน 3 
ตัว 

12,000 - - 11,550 สำนักปลดั  

2 เครื่องปรับอากาศ
แบบติดผนัง จำนวน 
1 ชุด 

25,500 - - 21,500 สำนักปลดั  

3 โต๊ะทำงานสำหรับ
สำนักงาน จำนวน 3 
ตัว 

24,000 - - 23,400 สำนักปลดั  

4 เก้าอ้ีทำงานสำหรับ
สำนักงาน จำนวน 
1 ตัว 

4,000 3,650 - - สำนักปลดั  

5 ตู้บานเลื่อน จำนวน 
1 ตู้ 

4,500 4,100 - - สำนักปลดั  

ครภุณัฑไ์ฟฟา้และวทิย ุ

6 ชุดไมค์โครโฟนตั้งโต๊ะ
แบบไรส้าย 

- 66,000 - 63,000 สำนักปลดั 

โอนเพิ่ม
ตั้งจ่าย
รายการ

ใหม ่

 



๒๘ 

 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณ

ที่ไดร้ับ
อนมุัต ิ

โอนเพิม่ 
โอน 

ลด 

งบประมาณ
ที่เบกิจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

ครภุณัฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิลก็ทรอนิกส์ 

7 เครื่องคอมพิวเตอร์ 
สำหรับงาน
ประมวลผล แบบท่ี 1           
จำนวน 3 เครื่อง 

66,000 - - 65,400 สำนักปลัด 

โอนเพิ่ม
ตั้งจ่าย
รายการ

ใหม ่

8 เครื่องคอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊ก สำหรับงาน
ประมวลผล       
จำนวน 1 เครื่อง 

- 22,000 - 21,900 สำนักปลัด 

โอนเพิ่ม
ตั้งจ่าย
รายการ

ใหม ่

9 เครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึกพร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer)       
จำนวน 1 เครื่อง 

4,000 - - 4,000 สำนักปลัด  

10 เครื่องพิมพ์เลเซอร์ 
หรือ LED ขาวดำ 
จำนวน 1 เครื่อง 

2,600 - - 2,600 สำนักปลัด  

11 เครื่องสำรองไฟฟ้า
ขนาด 800 VA 
จำนวน 3 เครื่อง 

7,500 - - 7,110 สำนักปลัด  

รวมงบประมาณทีเ่บิกจา่ยทัง้สิน้ 228,210   

 

 

 



๒๙ 

 

แผนงานการศึกษา 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุตั ิ

โอน     
เพิม่ 

โอน       
ลด 

งบประมาณ
ทีเ่บกิจา่ย 

สว่นราชการ
ทีร่บัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

ครภุณัฑส์ำนกังาน 

1 ตู้เหล็กแบบ 2 บาน  
จำนวน 11 ตู ้

62,700 - - 62,700 
กอง

การศึกษาฯ 
 

2 โทรทัศน์ แอล อี ดี 
(LED TV) แบบ 
Smart TV ขนาด 50 
นิ้ว จำนวน     6 
เครื่อง 

114,000 - - 112,800 
กอง

การศึกษาฯ 
 

รวมงบประมาณทีเ่บกิจา่ยทัง้สิน้ 175,500   

แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 

ลำดบั โครงการ 
งบประมาณที่
ไดร้บัอนมุตั ิ

โอน      
เพิม่ 

โอน      
ลด 

งบประมาณที่
เบกิจา่ย 

สว่น
ราชการที่
รบัผดิชอบ 

หมาย
เหต ุ

ครภุณัฑอ์ืน่ 

1 จัดซื้อเตาเผาขยะ 
ขนาด 60 กิโลกรมั
ต่อช่ัวโมง หมู่ 2 
บ้านป่ายาง 

500,000 - - 498,000 สำนักปลดั 

โอนเพิ่ม
ตั้งจ่าย
รายการ

ใหม ่

2 จัดซื้อเตาเผาขยะ 
ขนาด 60 กโิลกรมั
ต่อช่ัวโมง หมู่ 4           
บ้านสันสลีหลวง 

500,000 - - 498,000 สำนักปลดั 

โอนเพิ่ม
ตั้งจ่าย
รายการ

ใหม ่

รวมงบประมาณทีเ่บกิจา่ยทัง้สิน้ 996,000   

 



๓๐ 
 
 

ส่วนที ่4  
 

สรปุผลการดำเนนิการตามแผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และขอ้เสนอแนะ 

ยทุธศาสตรก์ารพฒันา 

จำนวนโครงการ 
ทีด่ำเนนิการ 

เสรจ็สิน้ 

จำนวนโครงการ 
ทีย่ังไมไ่ดด้ำเนนิการ 

จำนวนโครงการทีบ่รรจุ
ในขอ้บญัญตัิ
งบประมาณ  
พ.ศ.2566 

งบประมาณที่
เบกิจา่ยทั้งหมด 

จำนวน  รอ้ยละ  จำนวน รอ้ยละ จำนวน รอ้ยละ 
1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 11 17.46 6 30 17 20.48 1,763,000 
2. ด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต        7 11.11 2 10 9 10.84 12,759,500 
3. ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคม  
    และความ สงบเรียบร้อย 4 6.35 2 10 6 7.23 

25,450 
 

4. ด้านการวางแผนการส่งเสริมการ  
    ลงทุนพาณิชยกรรมและการ  
    ท่องเที่ยว 

1 1.59 - - 1 1.21 40,000 

5. ด้านการบริหารจัดการและการ  
    อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและ 
    สิ่งแวดล้อม 

1 1.59 - - 1 1.21 10,000 

6. ด้านการศึกษา ศาสนา และ 
    วัฒนธรรม 

15 23.81 6 30 21 25.30 2,871,351 

๗. ด้านสาธารณสุข 3 4.76 1 5 4 4.82 282,350 
๘. ด้านการเมืองและการบริหาร 6 9.52 3 15 9 10.84 632,241 
9. บัญชีครุภัณฑ์ 15 23.81 - - 15 18.07 1,399,710 

รวม 63 100 20 100 83 100 
 

19,783,602 
 

 
สรปุผลการดำเนนิการตามแผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

จำนวนโครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ.2566 ทั้งหมด 83 โครงการ 
1. จำนวนโครงการที่ดำเนินการเสร็จสิ้น 63 โครงการ  

คิดเป็นร้อยละ 75.90 ของโครงการทั้งหมด 
2. จำนวนโครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ 20 โครงการ  

คิดเป็นร้อยละ 24.10 ของโครงการทั้งหมด 
 
 



๓๑ 

 
สรปุผลการดำเนนิการตามแผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 แยกตามยทุธศาสตร์ 
 
ยุทธศาสตร์การพฒันาที ่ 1  ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 

จำนวน 11 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 17.46 ของโครงการทั้งหมด 
ยุทธศาสตร์การพฒันาที ่ 2  ด้านสงัคมและสง่เสรมิคณุภาพชวีติ     

จำนวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 11.11 ของโครงการทั้งหมด   
ยุทธศาสตร์การพฒันาที ่ 3  ด้านการจดัระเบยีบชมุชนสงัคมและความสงบเรยีบรอ้ย 

จำนวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 6.35 ของโครงการทั้งหมด   
ยุทธศาสตร์การพฒันาที ่ 4  ด้านการวางแผนการส่งเสรมิการลงทนุพาณชิยกรรม และการทอ่งเทีย่ว 

จำนวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 1.59 ของโครงการทั้งหมด   
ยุทธศาสตร์การพฒันาที ่ 5  ด้านการบรหิารจัดการและอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอ้ม 

จำนวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 1.59 ของโครงการทั้งหมด   
ยุทธศาสตร์การพฒันาที ่ 6  ด้านการพฒันาดา้นการศึกษาศาสนา และวฒันธรรม 

จำนวน ๑5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 23.81 ของโครงการทั้งหมด   
ยุทธศาสตร์การพฒันาที ่ 7  ด้านการพฒันาดา้นสาธารณสขุ 

จำนวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 4.76 ของโครงการทั้งหมด   
ยุทธศาสตร์การพฒันาที ่ 8  ด้านการพฒันาดา้นการเมอืงและการบรหิาร 

จำนวน 6 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 9.52 ของโครงการทั้งหมด   

9. บญัชีครภุณัฑ์ 
จำนวน ๑5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 23.81 ของโครงการทั้งหมด   

 
รวม 63 โครงการ      คิดเปน็รอ้ยละ 75.90 % 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๓๒ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานสถานะทางการเงินประจำปี พ.ศ.๒๕๖6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๓๓ 

 
องคก์ารบรหิารสว่นตำบลศรคี้ำ อำเภอแมจ่ัน จงัหวดัเชยีงราย 

งบแสดงผลการดำเนนิงานจา่ยจากเงนิรายรบั 
ตั้งแตว่นัที ่1 ตลุาคม 2564 ถึง 30 กนัยายน 2566 

รายการ 
รวมจ่ายจากเงนิ

งบประมาณ 

รวมจ่ายจากเงนิอดุหนนุ
ระบวุตัถปุระสงค์/

เฉพาะกจิ 
รวม 

รายจา่ย    
งบกลาง 12,605,672.00 - 12,605,672.00 
เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง) 1,793,520.00 - 1,793,520.00 
เงินเดือน(ฝ่ายประจำ) 15,469,444.16 - 15,469,444.16 
ค่าตอบแทน 936,950.00 - 936,950.00 
ค่าใช้สอย 5,599,149.86 - 5,599,149.86 
ค่าวัสดุ 1,333,045.09 - 1,333,045.09 
ค่าสาธารณูปโภค 423,576.17 - 423,576.17 
ค่าครุภัณฑ์ 1,726,360.00 - 1,726,360.00 
ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 3,227,200.00 - 3,227,200.00 
เงินอุดหนุน 942,521.00 - 942,521.00 

รวมรายจา่ย 44,057,438.28 
 

- 44,057,438.28 
 

 
 

รายการ 
รวมรับจากเงนิ
งบประมาณ 

รวมรับจากเงนิอดุหนุน
ระบวุตัถปุระสงค์/

เฉพาะกจิ 
รวม 

รายรบั    
หมวดภาษีอากร 316,992.85 - 316,992.85 
หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับ
และใบอนุญาต 

495,863.90 - 495,863.90 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 183,687.61 - 183,687.61 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 4,362.30 - 4,362.30 
หมวดภาษีจัดสรร 23,079,458.24 - 23,079,458.24 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 26,404,388.00 - 26,404,388.00 
หมวดเงินอุดหนุนระบุ
วัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ 

- - - 

รวมรายรบั 50,484,752.90 
 

- 
50,484,752.90 

 
รายรบัสงูกวา่รายจ่าย 6,427,314.62 



๓๔ 

 
 

 
ปญัหาและอปุสรรคในการปฏิบตังิาน 

 
   สภาพปัญหาและอุปสรรค 
      จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 พบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

1. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น มีโครงการ/กิจกรรม เป็นจำนวนมากเมื ่อเปรียบเทียบ
งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีค้ำท่ีมีอยู่อย่างจำกัด  

2. การกำหนดโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิ ่นในแต่ละปียังไม่คำนึงถึงความ
เหมาะสมและความเป็นไปได้เท่าที่ควร ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวนโครงการ/กิจกรรมมากจนเกินไป จึง
ทำให้โครงการฯที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ ่นนำไปสู่การปฏิบัติได้ในสัดส่วนที ่น้อย ส่งผลให้ร้อยละของ
ความสำเร็จตามแผนพัฒนาท้องถิ่นอยู่ในเกณฑ์ท่ีต่ำ  
   3. สัดส่วนของโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ ที่เน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ ่

4. อบต.ศรีค้ำ มีบุคลากรน้อยไม่เพียงพอต่อการปฏิบัต ิงาน  ซึ ่งที ่มีปร ิมาณงานมาก  
ซึ ่งบุคลากรแต่ละตำแหน่งรับผิดชอบงานหลายหน้าที่  ทำให้การดำเนินโครงการไม่เป็นไปตามแผนการ
ดำเนินงาน 

 
ข้อเสนอแนะ 
1. ควรชี้แจงทำความเข้าใจกับ ประประชาชนในพื้นที่ตำบลศรีค้ำ ตัวแทนหมูบ้าน และสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนตำบล เกี่ยวกับการส่งโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุเข้าแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้การประชาคม
และเสนอโครงการตามลำดับความสำคัญ โดยคำนึงถึงโครงการที่จะสามารถดำเนินการได้ภายในปีงบประมาณ 

2. ในแต่ละปีไม่ควรมีการแก้ไขหรือเพ่ิมเติมแผนพัฒนาฯ มากเกินไป อย่างน้อยปีละไม่เกิน 2 ฉบับ 
 

   
 


