
แบบรายงานผลการดำเนินการแผนการสงเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรม และการปองกันการทุจริต คอรรัปช่ัน 

องคการบริหารสวนตำบลศรีค้ำ อำเภอแมจัน  จังหวัดเชียงราย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 25๖4 
 

ประเด็นยุทธศาสตร โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงานป พ.ศ. 2๕๖4 
๑.ปลูกจิตสำนึก คานิยม คุณธรรม จริยธรรม 

และการสรางวินัยแกทุกภาคสวน 

ผูบริหารจัดประชุมประจำเดือนเพ่ือมอบนโยบายการ
บริการประชาชนและการปฏิบัติหนาท่ี  

ไมมีเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการทุจริตในหนาท่ี ในป 
งบประมาณ 2564 

 
 1.2.2) ประชาสัมพันธใหพนักงานสวนตำบล

ลูกจางประจำและพนักงานจางปฏิบัติดวยความซ่ือสัตย
สุจริตตระหนักถึงบทบาทภารกิจหนาท่ีของตน/ศักดิ์ศรี
ของการปฏิบัติหนาท่ีราชการและตอตานการทุจริต เชน 
การติดประกาศ,การจัดทำบอรดประชาสัมพันธ 

ดำเนินการประชาสัมพันธการปองกันการทุจริตและ
ประพฤติไมชอบของขาราชการ 
  ดำเนินการ 
      ประชาสัมพันธโดยการจัดทำเอกสารแผนพับ 
  ไมไดดำเนินการ 

2.1 ประชาสัมพันธผานสื่อตาง ๆ เพ่ือปองกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบของขาราชการ 
2.2 พัฒนาชองทางในการแจงเบาะแสใหสะดวก
หลากหลายและปลอดภัย 

2.2.1) ดำเนินการจัดทำชองทางการเรียนตาง ๆ และ
เผยแพรประชาสัมพันธใหประชาชนทราบถึงชองทาง
และหนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

จัดทำชองทางการรองเรียนตาง ๆ และเผยแพร
ประชาสัมพันธใหประชาชนทราบถึงชองทางและวิธีการ
รองเรียน 
  ดำเนิน 3 ชองทาง 

1. รองเรียนโดยการทำเปนหนังสือสงมาท่ีท่ีทำการ   
2. รองเรียนทางโทรศัพท 
3. รองเรียนผานทางเว็บไซต อบต. 

  ไมไดดำเนินการ 
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4.สงเสริมการประพฤติตนตามมาตรฐานจรรยาบรรณ

ของบุคลากรในหนวยงาน 

4.1.1)  จัดทำมาตรฐานทางจริยธรรม   ดำเนินการ 

      จัดทำมาตรฐานทางจริยธรรมและเผยแพรใหทุก

คนถือปฏิบัติ 

  ไมไดดำเนินการ 



ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

  การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ สงผลใหการปฏิบัติงานของบุคลากรองคการบริหารสวน
ศรีค้ำมีความโปรงใส และมีประสิทธิภาพมากข้ึน ผลการปฏิบัติงานเปนไปดวยความถูกตอง การใหบริหาร       
มีคุณภาพมากข้ึน และทำใหมีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานอยางเปนรูปธรรม เพ่ือรับทราบปญหา 
อุปสรรคและนำมาใชประกอบการจัดทำแผนสำหรับการปองกันการทุจริตลวงหนาหรือแกไขไดดียิ่งข้ึน รวมท้ัง
เปนการเสริมสรางภาพลักษณะขององคการบริหารสวนตำบลศรีค้ำไหเปนท่ียอมรับ เชื่อถือและสามารถ
ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางทันทวงที 
 ปจจัยสนับสนุน/ปญหาอุปสรรค 

 ปจจัยสนับสนุน 

1. คณะผูบริหาร สมาชิกสภาฯ ขององคการบริหารสวนตำบลศรีค้ำใหความสำคัญกับการสงเสริม
วินัย  คุณธรรม จริยธรรมและการปองกันการทุจริตคอรรัปชั่น การประพฤติมิชอบ โดยสงเสริม
สนับสนุนการดำเนินงานตามแผน และเขารวมกิจกรรมตาง ๆ อยางตอเนื่อง 

2. พนักงานสวนตำบล ลูกจางประจำและพนักงานจาง ใหความรวมมือการดำเนินการในแตละ 

กิจกรรมตามแผนฯ และมีความตระหนักเห็นความสำคัญในการดำเนินการตามแผนฯ 

ปญหาอุปสรรค 

1. ขาดเจาหนาท่ีหรือผูรับผิดชอบงานโดยตรงและไมมีความรูในการสงเสริมการขับเคลื่อนแผนให 

เปนรูปธรรม 

2. ขาดการสนับสนุนงบประมาณท่ีใชสำหรับการดำเนินงานตามแผนฯ 

ขอเสนอแนะ 

1. สำหรับการปรับปรุงแผนฯ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เห็นควรดำเนินการดังนี้ 

1.1  กำหนดใหมีการระบุโครงการ/กิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมและจรรยาขาราชการ 
1.2  พิจารณาสนับสนุนงบประมาณสำหรับดำเนนิกิจกรรม/โครงการเสริมสรางคุณธรรมและการ 

ปองกันการทุจริตคอรรัปชั่นใหมากกวานี้ 

1.3   จัดใหมีการประชุมชี้แจงแนะนำในการดำเนินงานตามแผนฯ แกเจาหนาท่ี หรือหา 
ผูเชี่ยวชาญในการสงเสริมกิจกรรม/โครงการ มาใหความรูเพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตของสวนราชการ ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลดีตอองคการบริหาร
สวนตำบลศรีค้ำ 
 

 

 

               ลงชื่อ    ณัฐชวิภรณ  จิตตเรืองบุญ     ผูรายงาน 

         (นางสาวณัฐชวิภรณ  จิตตเรืองบุญ  ) 

     รายงานผลวันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 25๖4 

 

 


